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OBRIGACOES FISCAIS MENSAIS

DATA IMPOSTO DESCRICAO BASE LEGAL

ATE DIA 10

ATE DIA 20

ATE DIA 20

ATE DIA 20

ATE DIA 20

ATE DIA 20

ATE DIA 15

ATE ULTIMO
DIA DO MES

Imposto de Se-

lo

IRPS

IRPC

Imposto Espe-
cifico sobre a
Producgao de

Petréleo

Imposto sobre
a Producéo Mi-
neira

IVA

Entregar as contribuicdes para a seguranca social dos
trabalhadores por conta de outrem referente ao més
anterior.

Efectuar a entrega do imposto devido pela emissao de
letras e livrancgas, pela utilizacao de créditos em opera-
¢Oes financeiras e pelas apdlices de seguros, cuja obri-
gacgao tributaria se tenha constituido no més anterior.

Entregar as importancias relativas as deducdes por re-
tencao na fonte de rendimentos da 17, 22, 3%, 4% e 5° ca-
tegorias e as importancias retidas por aplicacao de ta-
xas liberatdrias.

Entregar as importancias relativas as deducdes por re-
tencgao na fonte.

Entregar o imposto devido pela producao do petrdleo
referente ao més anterior.

Entregar o imposto devido pela extraccao do produto
referente ao més anterior.

Regime Normal

Enviar a Reparticao de Financas competente a declara-
¢cao periddica referente ao més anterior quando se tra-
te de créditos.

Regime Normal

Enviar a Reparticao de Financas competente a declara-
¢cao periddica referente ao més anterior acompanhada
do respectivo meio de pagamento. Os contribuintes
gue nao tenham realizado qualquer operacao tributa-
vel estdo igualmente obrigados a entregar a declara-
¢cao periddica.

Actos Isolados

Os sujeitos passivos que pratiqguem uma soé operacao
tributavel de modo independente deverao apresentar
a declaracao respectiva (Modelo E).

Art°11 do Decreto
Nn°53/07,de 3 de
Dezembro

Art°16, n°1do De-
creto n° 6/2004

Art® 65 do CIRPS

N° 5, Art° 67 do
CIRPC

Art°10 do Decreto
n° 4/2008

Art°10 do Decreto
n° 5/2008

Art® 25, al. ¢), n°1
Art® 32 do CIVA

Art® 25, al. ¢), n°1
Art® 32 do CIVA

Art® 33 do CIVA



IMPOSTO SOBRE VEICULOS (ISV)

Até ao final do més de Marco deve-se efectuar o pagamento do Imposto sobre Veiculos cobrado nas

autarquias. As taxas sao as constantes nas seguintes tabelas:

Automoveis Ligeiros:

. " Movidos a .
Combustivel Utilizado Electricidade Imposto Anual Segundo a Antiguidade (MZN)
Grupos Voltagem To- 1° Escalo 2° Escalao 3° Escalao Mais
Gasolina (cm?3) Outros Produtos (cm?3) 9 . Mais de 6 anos de 12 anos até
tal Até 6 anos i
até 12 anos 25 anos
A Até 1000 Ate 1500 Até 100
Mais de 1000 até 1300 Mais de 1500 até 2000 Mais de 100 400 200 100
c Mais de 1300 até 1750 Mais de 2000 até — 600 300 150
3000

D Mais de 1750 até 2600 Mais de 3000 — 1600 800 400

E Mais de 2600 até 3500 — — 2 400 1200 600

F Mais de 3500 — — 4 400 2 200 1100

Automoveis Pesados de Carga:

Imposto Anual Segundo a Antiguidade (MZN)
Capacidade de carga em

Grupos kg o ~ . 2° Escaldo Mais de 6 anos 3° Escalao Mais de 12 anos até
1° Escaldo Até 6 anos 5
até 12 anos 25 anos

G Até 5000 180 120 60
H Mais de 5000 até 10000 360 240 120
I Mais de 10000 até 16000 1080 720 360
J Mais de 16000 2160 1440 720

Automoveis Pesados de Passageiros:

Imposto anual segundo a antiguidade (MZN)

G . Lotagdo de passageiros
rupo lugares o ~ . 2° Escaldo mais de 6 anos 3° Escaldo mais de 12 anos até
1° Escaldo até 6 anos .
até 12 anos 25 anos

K De10a 25 180 120 60
L De 26 a 40 360 240 120
M De 41a70 1080 720 360
N Mais de 70 2160 1440 720

Motociclos:

Imposto Anual Segundo a Antiguidade do Motociclo (MZN)
Cilindrada (centimetros

cuibicos) . . . 2° Escaldo mais de 5anos | 3° Escaldo Mais de 10 anos até
1° Escaldo Até 5 anos ,
até 10 anos 15 anos

A Até 50 50 — —
B Mais de 50 até 100 75 37,50 —
C Mais de 100 até 500 150T 75 37,50
D Mais de 500 500 250 125



Aeronaves:

Peso Maximo Autorizado a Descolagem (kg) Imposto Anual (MZN)

A Até 600 800

B Mais de 600 até 1000 2 400

C Mais de 1000 até 1400 6 400

D Mais de 1400 até 1800 11200

E Mais de 1800 até 2500 17 600

F Mais de 2500 até 4200 32 000

G Mais de 4200 até 5700 64 000

H Mais de 5700 160 000

Embarcacées de Recreio:

Imposto Anual Segundo a Antiguidade do Barco

Barcos de Recreio Indicadores 1° Escaldo Até 15 anos 2° Escaldo Mais de 15 anos

Grupos Por cada to-

Fraccdo da Por cada tonela-
Tonelagem de . nelada ou o ~ ~ .
~ Poténcia de ~ poténcia to- gem ou fracgao fraccdo da poténcia
arqueacao bruta ~ fraccdo de > -
propulsao (HP) ~ tal da propul- de arqueacédo total da propulsao
(toneladas) arqueacgao ~
sao bruta
bruta

A Até 2 Mais de 25 180,00 100,00 120,00 80,00
Até 50 230,40 112,00 147,60 93,60

B Maisde 2 até 5
Mais de 50 255,60 123,00 160,80 93,60
Até 100 282,60 123,00 172,80 93,60

C Mais de 5 até 10
Mais de 100 333,00 149,00 187,20 106,40
5 Mais de 10 até Até 100 345,60 149,00 199,20 106,40
=0 Mais de 100 410,40 174,00 225,60 18,40
c Mais de 20 até Até 100 421,20 174,00 225,60 118,40
50 Mais de 100 484,20 186,00 252,00 131,20
Até 100 498,60 186,00 265,20 131,20

F Mais de 50

Mais de 100 561,60 235,00 292,80 158,40

TAXA POR ACTIVIDADE ECONOMICA

As empresas estdo obrigadas a pagar a Taxa por Actividade Econdmica (TAE) devida pelo exercicio de
qualquer actividade de natureza comercial ou industrial. A TAE é paga em trés prestacdes sendo:

" 1° prestacao — até 31 de Marco;

L] 2° prestacao - até 31 de Maio;

" 32 prestacao — até 30 de Setembro.

As empresas poderdo optar por efectuar este pagamento em uma Unica prestacdo até 31 de Marco.

A determinacdo do valor colectavel é feita com base na seguinte férmula:

Vtae = Vbase x Fa x Fl x Fr

Onde:
L] Vtae - Valor colectdvel da TAE;
" Vbase - Valor de base para calculo da TAE:

Corresponde ao salario minimo nacional mais elevado do sector de actividade desenvolvida, que

se verifica a 31 de Dezembro do ano anterior;



L] Fa - Factor da categoria de actividade econdmica exercida, determinado com base na tabela*

abaixo:
Industrial 1,3
Comercial 1,5
Prestacao de servicos em geral 1,7
Prestacao de servicos financeiros 2,7
Hotelaria 2,0
Construcao 1,3
Agricola e pecuéria 1,0
Pesqueira 1,0
Producao ou distribuicao de electricidade e agua 15
Transporte e comunicagoes 2,5
Restauragao 1,8
Outras actividades 3,0

*Aplicavel aos estabelecimentos que estejam situados no territdério do Municipio de Maputo.

L] FI — Factor de localizagdao da actividade econdmica exercida, determinado com base na tabela*
abaixo:
Distrito Municipal Kampfumo 1,5
Demais Distritos Municipais 1,3

*Aplicavel aos estabelecimentos que estejam situados no territério do Municipio de Maputo.

L] Fr — Factor da drea do estabelecimento, determinado com base na tabela* abaixo:
Area do estabelecimento (m?)
Até 100 1,2
De 101 a 400 13
Superior a 400 1,5

*Aplicavel aos estabelecimentos que estejam situados no territdrio do Municipio de Maputo

Nos casos em que o estabelecimento exerca actividades que se enquadrem em mais do que uma

categoria (ao abrigo de um Unico alvara ou licenga), para o calculo da TAE utiliza-se aquela que tiver

maior valor de base.
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INDICADORES ECONOMICOS

Abaixo, a situagao actual dos indicadores econémicos:

Média

Indicadores Econémicos 5025 Fev-2025 Dez-2025 Jan-2026 Fev-2026
Reservas Obrigatorias (RO) em moeda estrangeira 30.29% 29,5% 29,5% 29,5% 29,5%
Reservas Obrigatorias (RO) em moeda nacional 29.88% 29% 29% 29% 29%
Taxa de juro de politica monetaria (MIMO) 1.08% 12,25% 9,5% 9,5% 9,25%
Taxa de juro de Facilidade Permanente de Cedéncia de Liquidez (FPC) 14.15% 15,25% 12,5% 12,5% 12,25%
Taxa de juro de Facilidade Permanente de Depdsitos (FPD) 8.15% 9,25% 6,5% 6,5% 6,25%
Taxa de cambio MZN/USD (inicio do més) 64.44 64,54% 64,54 64,54 64,53

LEGISLACAO PUBLICADA DURANTE O MES DE JANEIRO

ASSEMBLEIA DA REPUBLICA:
= Resolucdo n.° 90/2025:

Cria a Comissao Parlamentar de
Inquérito com o objecto de ave-
riguar a veracidade das informa-
¢cOes relativas a utilizagao de
substancias quimicas perigosas
na exploracao mineira e seus
efeitos, na Provincia de Manica.

PRESIDENCIA DA REPUBLICA:

= Despacho Presidencial n.°
75/2025:

Nomeia Arquimedes Joao Fran-
cisco Varimelo para o cargo de
Juiz Conselheiro do Tribunal Ad-
ministrativo.

= Despacho Presidencial n.°
76/2025:

Nomeia Justino Felizberto Justi-
no para o cargo de Juiz Conse-
lheiro do Tribunal Administrati-
VO.

= Despacho Presidencial n.°
77/2025:

Nomeia Ilvan Agnelo Maluarte
Pedro para o cargo de Juiz Con-
selheiro do Tribunal Administra-
tivo.

= Despacho Presidencial n.°
78/2025:

Nomeia Milagre Jodao Manhique
para o cargo de Juiz Conselheiro
do Tribunal Administrativo.

= Despacho Presidencial n.°
79/2025:

Nomeia Adilson Virgilio Adinane
para o cargo de Adido de Im-
prensa do Presidente da Repu-
blica.

= Despacho Presidencial n.°
80/2025:

Nomeia Hamina Marcos Matus-
se Khadyhale para o cargo de
Secretaria do Presidente da Re-
publica.

= Despacho Presidencial n.°
1/2026:

Exonera Ana Nemba Uaiene do
cargo de Embaixador Extraordi-
nario e Plenipotenciario da Re-
publica de Mocambique junto
da Republica Federal Democra-
tica da Etidpia e Representante
Permanente de Mogambique
Junto da Uniao Africana.

= Despacho Presidencial n.°
2/2026:

Exonera Floréncio Joel Alberto
Sele do cargo de Embaixador
Extraordinario e Plenipotencia-
rio da Republica de Mogcambi-
gue junto do Reino da Suécia, da
Republica da Islandia, do Reino
da Noruega, do Reino da Dina-
marca e da Republica da Finlan-
dia.

= Despacho Presidencial n.°
3/2026:

Nomeia Nuno Tomas para o car-
go de Embaixador Extraordina-
rio e Plenipotenciario da Repu-
blica de Mocambique junto da

Republica Federal Democratica

da Etidpia e Representante Per-
manente de Mocambique Junto
da Uniao Africana.

= Despacho Presidencial n.°
4/2026:

Nomeia Armando Pedro Muiua-
ne Junior para o cargo de Alto
Comissario da Republica de Mo-
cambique junto da Republica da
india.

= Despacho Presidencial n.°
5/2026:

Nomeia Antdnio Rodrigues José
para o cargo de Embaixador Ex-
traordinario e Plenipotenciario
da Republica de Mocambique
junto da Republica da Indonésia.

o

= Despacho Presidencial n.
6/2026:

Nomeia Francisco Neto Novela
para o cargo de Embaixador Ex-
traordinario e Plenipotenciario
da Republica de Mocambique
junto ao Reino da Suécia.

CONSELHO DE MINISTROS:
=  Decreto n.° 53/2025:

Autoriza o FIPAAS, FP, a extin-
guir a Sociedade Comercial
Aguas da Regigo do Norte, SA,
cujo capital social & detido em
100 % pelo FIPAG e revoga o De-
creto n.° 36/2021, de 4 de Junho,
gue autoriza a criagao da Socie-
dade Aguas da Regido do Norte,
SA.



= Decreto n.° 54/2025:

Autoriza o FIPAAS, FP, a extin-
guir a Sociedade Comercial
Aguas da Regido do Centro, SA,
cujo capital social & detido em
100 % pelo FIPAG e revoga o De-
creto n.° 35/2021, de 4 de Junho,
gue autoriza a criagao da Socie-
dade Aguas da Regido do Cen-
tro, SA.

= Decreto n.° 55/2025:

Autoriza o FIPAAS, FP, a extin-
guir a Sociedade Comercial
Aguas da Regido do Sul, SA, cujo
capital social é detido em 100 %
pelo FIPAG e revoga o Decreto
Nn.° 34/2021, de 4 de Junho, que
autoriza a criagcao da Sociedade
Aguas da Regido do Sul, SA.

= Decreto n.° 56/2025:

Autoriza o FIPAAS, FP, a extin-
guir a Sociedade Comercial
Aguas da Regido Metropolitana
de Maputo, SA, cujo capital soci-
al é detido em 100 % pelo FIPAG
e revoga o Decreto n.° 33/2021,
de 4 de Junho, que autoriza a
criacdo da Sociedade Aguas da
Regidao Metropolitana de Mapu-
to, SA.

= Decreto n.° 57/2025:

Aprova as Regras sobre Produ-
tos Sujeitos a Restricdes Quanti-
tativas Temporarias a Importa-
caoAutoriza a AdeM, IP, a criar a
Sociedade Agua e Saneamento
de Cabo Delgado, Sociedade
Andnima, para a gestao e explo-
racao do servigco publico de
abastecimento de agua e Sane-
amento na Provincia de Cabo
Delgado.

= Decreto n.° 58/2025:

Autoriza a AdeM, IP, a criar a So-
ciedade Agua e Saneamento de
Nampula, Sociedade Andnima,
para a gestao e exploragao do
servico publico de abastecimen-
to de dgua e saneamento na
Provincia de Nampula.

= Decreto n.° 59/2025:

Autoriza a AdeM, IP, a criar a So-
ciedade Agua e Saneamento de
Niassa, Sociedade Anénima, pa-
ra a gestao e exploracao do ser-
vico publico de abastecimento
de dgua e saneamento na Pro-
vincia de Niassa.

= Decreto n.° 60/2025:

Autoriza a AdeM, IP, a criar a So-
ciedade Agua e Saneamento da
Zambézia, Sociedade Andnima,
para a gestao e exploragao do
servico publico de abastecimen-
to de dgua e saneamento na
Provincia da Zambeézia.

= Decreto n.° 61/2025:

Autoriza a AdeM, IP, a criar a So-
ciedade Agua e Saneamento de
Tete, Sociedade Andénima, para a
gestao e exploragao do servico
publico de abastecimento de
agua e saneamento na Provin-
cia de Tete.

= Decreto n.° 62/2025:

Autoriza a AdeM, IP, a criar a So-
ciedade Agua e Saneamento de
Sofala, Sociedade Andénima, para
a gestao e exploracao do servico
publico de abastecimento de
agua e saneamento na Provin-
cia de Sofala.

= Decreto n.° 63/2025:

Autoriza a AdeM, IP, a criar a So-
ciedade Agua e Saneamento de
Manica, Sociedade Anénima,
para a gestao e exploragao do
servico publico de abastecimen-
to de dgua e saneamento na
Provincia de Manica.

= Decreto n.° 64/2025:

Autoriza a AdeM, IP, a criar a So-
ciedade Agua e Saneamento de
Inhambane, Sociedade Andni-
ma, para a gestao e exploracao
do servico publico de abasteci-
mento de agua e saneamento
na Provincia de Inhambane.

= Decreto n.° 65/2025:

Autoriza a AdeM, IP, a criar a So-
ciedade Agua e Saneamento de
Gaza, Sociedade Anénima, para
a gestao e exploracao do servico
publico de abastecimento de
agua e saneamento na Provin-
cia de Gaza.

= Decreto n.° 66/2025:

Autoriza a AdeM, IP, a criar a So-
ciedade Agua e Saneamento de
Maputo, Sociedade Andnima,
para a gestao e exploragao do
servico publico de abastecimen-
to de dgua e saneamento na
Provincia e Cidade de Maputo.

= Resolucdo n.° 56/2025:

Aprova o Plano Anual de Contin-
géncia 2025-2026).

= Resolucdo n.° 57/2025:

Aprova a Estratégia de Gestao
da Divida Publica de Médio Pra-
70 2025-2029.

= Resolugdo n.° 1/2026:

Aprova o abono do décimo ter-
ceiro vencimento referente ao
ano de 2025, para os servidores
publicos, membros das Forcas
de Defesa e Seguranca de Mo-
cambique, pensionistas e ren-
distas do Estado, que correspon-
de a 40% do vencimento base
do nivel salarial ou de referéncia
da carreira, categoria ou fungao
ou da pensao actualmente pa-

ga.
= Resolucdo n.° 2/2026:

Activa o Alerta Vermelho em
todo o territério nacional.

MINISTERIO DA ECONOMIA:
Diploma Ministerial n.°
132/2025:

Designa o Instituto de Cereais
de Mocambique (ICM, IP) como
agente do Estado com mandato
para conduzir o processo de im-
portagcao de cereais.

MINISTERIO DO INTERIOR:

= Diploma Ministerial n.°
1/2026:

Concede a nacionalidade
mocambicana, por naturaliza-
¢ao, ao cidadao Abdul Wahab
Salim Memon, natural de Hyder-
abad-Paquistao, nascido a 7 de
Abril de 1984.

= Diploma Ministerial n.°
2/2026:

Concede a nacionalidade mo-
cambicana, por naturalizacao,
ao cidadao Pedro Ismael de Je-
sus Duarte, natural de Quelima-
ne — Mocambique, nascido a 30
de Outubro de 1981.

= Diploma Ministerial n.°
3/2026:

Concede a nacionalidade
mogcambicana, por reaquisicao,
a cidada Lidia Alice Oleiro Curra-
lo Marques, natural de Maputo-



Mocambique, nascida a 2 de
Abril de 1961 .

= Diploma Ministerial n.°
4/2026:

Concede a nacionalidade mo-
cambicana, por naturalizacao,
ao cidadao Ruben Barcelos de
Sousa Lameiras, natural de Fre-
guesia — Portugal, nascido a 22
de Dezembro de 1994.

= Diploma Ministerial n.°
5/2026:

Concede a nacionalidade mo-
cambicana, por naturalizacao,
ao cidadao Manuel dos Prazeres
Goncalves, natural de Freguesia
de Ourém - Portugal.

= Diploma Ministerial n.°
6/2026:

Concede a nacionalidade mo-
cambicana, por naturalizacao,
ao cidadao Medard Kakombe
Mubumba, natural de Kiliba-

Uvira- Republica Democratica

de Congo, nascido a 8 de Junho
de 1975.

= Diploma Ministerial n.°
7/2026:

Concede a nacionalidade mo-
cambicana, por naturalizacao,
ao cidadao Prosper Sangwa
Kahozi, natural de Kinshasa -
Republica Democratica de Con-
go, nascido a 12 de Fevereiro de
1974.

MINISTERIO DA JUSTICA, AS-
SUNTOS CONSTITUCIONAIS E
RELIGIOSOS:

= Diploma Ministerial n.°
133/2026:

Aprova o Regulamento Interno
do Ministério da Justica, Assun-
tos Constitucionais e Religiosos
e revoga o Diploma Ministerial
Nn.° 25/2016, de 29 de Abril.

MINISTERIO DAS OBRAS PU-
BLICAS, HABITACAO E RECUR-
SOS HIDRICOS:

= Diploma Ministerial n.°
130/2025:

Aprova as Disposi¢cOes Técnicas
para os Servicos de Abasteci-
mento de Agua Potavel por For-
necedores Privados.

= Diploma Ministerial n.°
131/2025:

Aprova a estratégia de
promocao de cooperacao publi-
ca - privada na area de con-
cessao, distribuicao e cobranca
de agua 2024 - 2029.

COMISSAO NACIONAL DE
ELEICOES:

= Deliberagdo n.° 4/
CNE/2025:

Aprova as actividades decor-
rentes do ambito da parceria
com o PNUD para oano de
2026.




DELIBERACOES DO CONSELHO DE MINISTROS - JANEIRO

= Apreciou e aprovou a Resolucao que abona o

13° Vencimento para os servidores publicos,
membros das Forcas de Defesa e Seguranga de
Mocambique, bem como aos pensionistas e
rendistas do Estado, corresponde a 40% do
vencimento base do nivel salarial ou de refe-
réncia das carreiras, categoria ou funcao ou da
pensao actualmente paga;

Procedeu a Avaliacdo da Situacdo da Epoca
Chuvosa e Ciclénica 2025/2026, referente ao
periodo de 1 de Outubro de 2025 a 15 de Janei-
ro de 2026, com destaque para situacao hidro-
meteoroldgica, principais ocorréncia, impactos
e accdes de resposta;

Tendo em conta que o Pais estda no pico da
época chuvosa e ciclénica e que estao a ocorrer
varios cenarios alarmantes, nomeadamente,
sistemas tropicais na bacia do sudoeste do
Oceano Indico, prevendo-se que possam atin-
gir o canal e a costa mogambicana, cheias nas
bacias do Umbelldzi (Boane e Matola), do Inco-
mati (Ilha Josina Machel, Xinavane, 3 de Feve-
reiro, Palmeira e Manhica), do Limpopo
(Chokwe, Guija, Chibuto e Xai-Xai), do Save
(Machanga e Govuro) e do Buzi (Vila do Buzi,
Bandua e Gruja), inundagdes urbanas nas Cida-
des de Maputo e Matola, para além das chuvas
intensas e eclosdo de surto de célera, com im-
pactos negativos sobre algumas comunidades
e infra-estruturas vitais, ao abrigo do ndmero 2
do artigo 16 da Lei n° 10/2020, de 24 de Agosto
(Lei de Gestao e Redugao do Risco de Desas-
tres), conjugado com o numero 1 do artigo 13
do Decreto n° 76/2020, de 1 de Setembro, o
Conselho de 2 Ministros decidiu aprovar, com
efeitos imediatos, a Resolucdo que determina a
activacao do Alerta Vermelho em todo o terri-
tério nacional;

Apreciou o Relatério da Visita de Trabalho de

Sua Exceléncia Daniel Francisco Chapo, Presi-

dente da Republica, aos Emirados Arabes Uni-
dos e Participacao na 17.% Edicao da Semana da
Sustentabilidade, de 13 a 14 de Janeiro de 2026;

Decreto que estabelece as regras de execugao

do Plano Econdmico e Social e Orcamento do
Estado para 2026, aprovado pela Lei n.°13/2025,
de 29 de Dezembro, e delega competéncias no
ambito da sua execucao;

Resolucdao que determina a realizacao do Fu-
neral Oficial da cidada Luisa Dias Diogo, antiga
Primeira-Ministra da Republica de Mocambi-
gue e a observancia de Luto Nacional de dois
dias, a contar a partir das zero horas do dia 23
de Janeiro de 2026, dia do funeral;

Resolucao que ratifica o Acordo de Crédito ce-
lebrado entre o Governo da Republica de Mo-
cambigque e o Banco Islamico de Desenvolvi-
mento (BID), no dia 10 de Julho de 2025, no va-
lor de USDI19.500.00,00 (dezanove milhoes e
guinhentos mil délares americanos), destinado
ao financiamento do Projecto de Fortaleci-
mento do Sistema de Saude, Mocambique;

Resolucao que ratifica o Acordo de Cooperacao
entre o Governo da Republica de Mogcambique
e o Governo da Republica Argelina Democrati-
ca e Popular, no Dominio da Seguranca Publi-
ca, assinado no dia 6 de Setembro de 2025, em
Argel, Republica Argelina Democratica e Popu-
lar;

Situacdo da Epoca Chuvosa e Ciclénica
2025/2026 e medidas de mitigacdo e respostas
aos impactos das cheias, inundagdes e cdlera. 2
O O Novo Quadro de Parceria com o Pais
(Country Partnership Framework - CPF) e Revi-
sao do Portfélio de Mocambique com o Banco
Mundial;

Balanco da Quadra Festiva 2025/2026;

Preparacao da abertura e inicio do Ano Lectivo
2026;




PORQUE MOORE?
Moore no mundo

Fundada em Londres em 1907, a Moore € um grupo internacional lider em contabilidade e consultoria, com
uma rede de 558 empresas. Nosso objetivo ndao é apenas atender as necessidades dos clientes da maneira
mais eficaz e econdmica, mas também ajuda-los a desenvolver-se e alcangar o sucesso futuro. Buscamos
estabelecer a confianca necessaria nos relacionamentos com nossos clientes, garantindo que sejamos sua
primeira escolha para suas necessidades empresariais.

Sendo uma das 10 principais firmas de contabilidade internacional, a Moore esta em rapido crescimento,
adotando uma abordagem moderna e dindmica. A empresa prioriza as necessidades dos clientes em vez da
mera expansao, promovendo uma cultura Unica por meio do crescimento organico. Essa filosofia voltada
para o cliente baseia-se em relacionamentos sélidos e um servico altamente personalizado.

Entre nossos principais objetivos estratégicos esta a construcao de um grupo competitivo e de qualidade,
com uma forte base de clientes internacionais, focado na rentabilidade e no fortalecimento de cada regiao.
Os clientes tém acesso a uma ampla gama de servicos essenciais, incluindo:

L] Auditoria

" Secretariado Empresarial

" Financas Empresariais

" Contabilidade Recrutamento e Formacao

" Consultoria Fiscal

" Fiscalidade

" Processamento de salarios

L] Gestao de Risco, Governanca Corporativa e Auditoria Interna

As firmmas-membro oferecem uma ampla gama de servigos profissionais e competéncias especializadas pa-
ra apoiar os objetivos transfronteiricos dos clientes, mantendo elevados padrdes de servico a nivel local. Elas
aderem a termos comuns de associacao, objetivos e normas de auditoria, com a qualidade dos servicos sen-
do regularmente avaliada para manter a tradicdao de exceléncia da Moore.

Como uma rede global, estamos no coracao das comunidades ao redor do mundo. Ajudamos vocé a com-
preender melhor o seu pais, setor e comunidade local — para planejar o presente e preparar-se para o futuro.

oL ®
° *% ro o5V e 9
- - @ ° Y78 @ °
e e L4 So v oo
9 % v e ° PR Ad o
°o% ° o9 - © -
~# ol 3 g
’\9 °9 o > Yo
%% '9 o o0 900 v @ =3
® oo ° w ’ b
A4
’ °
'o} ° &
¢ & o ° o %

== W Vi

USS$ 5.1 Billions 37,000 people 114+ countries 558+ offices

R

Moore em Mo¢cambique

A Moore Mozambique, alinhada a rede global, € uma firma de auditoria e consultoria reconhecida pela ino-
vacao, qualidade e compromisso com o futuro. Presente em Mocambique desde 1999, esteve inicialmente
associada a rede BDO.

Contamos com uma equipe de aproximadamente 100 profissionais altamente qualificados, dedicados a ofe-
recer solucdes adaptadas as necessidades dos nossos clientes.

Acreditamos em um servico personalizado, no qual cada cliente € acompanhado por um “Client Service
Partner”, garantindo proximidade, eficiéncia e exceléncia na prestagao de servicos. Ao combinar expertise
técnica, experiéncia e inovagao, criamos valor para os Nnossos clientes.

Nos ultimos anos, a Moore Mozambique tem registrado um crescimento significativo, consolidando sua po-
sicao no mercado e investindo continuamente no desenvolvimento de solu¢cdes que antecipam os desafios
do futuro.



OS NOSSOS SERVICOS

SERVICOS DE CONSULTORIA ESPECIALIZADA

A Moore Mocambique conta com consultores qualifi-
cados para desenvolver solucdes que agregam valor
as empresas e demais entidades que buscam Nnossos
servicos. Nossa ampla experiéncia permite oferecer
solucdes funcionais e praticas, desenhadas por nossa
equipe com o uso de ferramentas tecnoldgicas avan-
cadas e sempre considerando as particularidades de
cada negdcio.

Entre os nossos servigcos de consultoria incluem-se:

" Avaliacao de empresas e partes sociais;

L] Estudos de viabilidade;

L] Investimentos e financiamentos;

L] Reestruturagcao empresarial;

" Planos estratégicos e de negdcios;

L] Consultoria em sistemas de informacao, com

foco na implementacao de sistemas integrados
e desenvolvimentos a medida;

L] Assessoria em recursos humanos;

" Programas de formacao especializada.

" Criagcao de empresas e obtengao de incentivos
fiscais;

" Legalizagcao de expatriados e transferéncia de
capitais.

FISCALIDADE

A Moore Mocambigque acompanha o cumprimento
das obrigagodes fiscais das empresas, instituicoes e
individuos, revisando estratégias para otimizar so-
lucdes tributarias e minimizar riscos fiscais.

Nossos servicos incluem:

= Monitoramento do cumprimento das obri-
gacoes e encargos fiscais

" Fusdes e aquisicoes

" Processos de insolvéncia

" Diagnodstico completo da situacgao fiscal

" Planejamento e prevencao Fiscal

" Estudos sobre o enquadramento fiscal

" Captacao de incentivos fiscais

" Apoio na tributacao de expatriados

" Preparacao do Dossier de Precos de Trans-
feréncia

" Assessoria na transferéncia de capital

AUDITORIA

Além de validar informacdes financeiras de empre-
sas e instituicdes, analisamos Nao apenas a correcta
aplicacao das normas e legislacdes, mas também o
sistema de controle interno e a continuidade das
operagoes.

Nossa actuacgao profissional nesta area inclui, em
particular:

Os nossos servigos de auditoria incluem:

" Auditoria completa as demonstracdes finan-
ceiras;

L] Revisao do controlo interno;

" Revisao limitada das demonstracdes financei-
ras;

" Exame da informacao financeira prospetiva;

" Auditorias especificas (incentivos, due diligen-
ces contabilistica, estatisticas, procedimentos
acordados);

L] Auditoria interna, de gestao, tecnologia de in-

formacao e fiscal.

SERVICOS DE CONTABILIDADE

A Moore Mocambigue é o maior prestador de servigcos
contabeis do pais, contando com mais de 30 técnicos e
diversas empresas clientes.

Oferecemos a solucao ideal para empresarios e institui-
¢oes que desejam focar no seu negocio principal, dele-
gando tarefas administrativas especializadas a profis-
sionais experientes e qualificados.

Nossos principais servigos incluem:

" Transicao e implementacao das IFRS;

L] Assisténcia contabilistica;

" Terceirizacao contabilistica

" Servicos de payroll (folha de pagamento)
" Consolidacao de contas

" Formacao especializada.



X MOORE

CONTACTOS:

ida 25 de Setembro, n° 1230,
ar, Bloco 5, CP 4200

Mocambique

Certificados, Lda



